REPUBLIKA HRVATSKA

LICKO-SENJSKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA A.G. MATOSA NOVALJA
SKOLSKI ODBOR

Zeleni put 1

53291 Novalja

KLASA: 007-01/24-01/3
URBROJ:  2125/20-10
Novalja, 15. ozujka 2024.

PREDMET: 30. sjednica
- zapisnik -

ZAPISNIK
S 30. SJEDNICE SKOLSKOG ODBORA OS A.G. MATOSA NOVALJA

odrzane 14. ozujka 2024. u Novalji, u zgradi mati¢ne skole, u prostoriji zbornice, s pocetkom u 18:30
sati.

lanovi koji su sudjelovali u radu sjednice:
Adriana Dabo, predstavnica Osnivaca, predsjednica Skolskog odbora
Ana Vidas, zamjenica predsjednice Skolskog odbora, pedagoginja, predstavnica Ugiteljskog vije¢a
Darko Peranié¢, tajnik, zamjenik predstavnice Radnickog vijeca
Monika Skunca Pal¢i¢, predstavnica Osnivaca
Dejan Tauzer, uditelj informatike, predstavnik Ugiteljskog vijeca

g wbd P

Clanovi koji nisu sudjelovali u radu sjednice:
1. Ivana Kusti¢, predstavnica Osnivaca — izostanak je opravdala ravnatelju.

Ostali:
1. Aleksij Skunca — ravnatelj
2. Ivana Zuni¢ Lonéari¢ — imenovana u Skolski odbor od strane Vijeca roditelja, mandat se verificira
na ovoj sjednici
3. Arijana Cimperman — sindikalna predstavnica u svojstvu Radnic¢kog vijeca.

Adriana Dabo, predsjednica Skolskog odbora, otvara sjednicu, pozdravlja sve nazo¢ne, utvrduje da je
istoj nazoéno 5 od ukupno 7 mogucih ¢lanova, ¢ime postoji kvorum za pravovaljani rad. Predlaze potom
da se utvrdi sljedeci

DNEVNI RED:

Verifikacija zapisnika s 27. sjednice;

Verifikacija zapisnika s 28. elektroni¢ke sjednice;

Verifikacija zapisnika s 29. elektroni¢ke sjednice;

Verifikacija mandata Ivane Zuni¢ Longarié¢ za novu &lanicu Skolskog odbora

Predlaganje I. Izmjena i dopuna Statuta i trazenje suglasnosti Osnivaca za donosenje;

Predlaganje 1. Izmjena i dopuna Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u OS A.G.

Matosa Novalja i traZenje suglasnosti nadleznog upravnog odjela u Licko-senjskoj Zupaniji za

donosenje;

7. Donosenje Pravilnika o radu;

8. Donosenje I. Izmjena i dopuna Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nabave u OS A.G.
Matosa Novalja;,

9. Prevodenje radnih mjesta u Skoli prema Zakon o plaéama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama
(,,Narodne novine* br. 155/23.);

10. Tekuce informacije.

ISR .
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Prijedlog dnevnog reda je izmijenjen u odnosu na poziv te se sada predlaze dopuna dnevnog reda s
novom to¢kom 4. (Verifikacija mandata Ivane Zunié¢ Lon¢ari¢ za novu ¢lanicu Skolskog odbora), a
nekadasnje tocke od 4. do 9. postaju toc¢ke od 5 do 10. Razlog dopuni je taj §to se u vremenu izmedu
poziva na ovu sjednicu i odrzavanja sjednice sastalo Vijece roditelja te su izabrali predstavnika u Skolski
odbor pa se mandat moze verificirati.

Pitanja i dopuna nije bilo te je ovako izmijenjeni dnevni red predsjednica Skolskog odbora dala na
glasovanje:

e dnevni red je prihvacen sa 5 glasova ,,ZA“.
Ad 1. Verifikacija zapisnika s 27. sjednice

Predsjednica Skolskog odbora obavjestava ¢lanove Skolskog odbora da su Zapisnik s 27. sjednice dobili
11. ozujka 2024. uz dopunjene priloge za ovu sjednicu, potom pita ¢lanove imaju li kakvih dopuna ili
prigovora.

Dopuna i prigovora nije bilo te je predsjednica Skolskog odbora dala na glasovanje Zapisnik s 27.
sjednice:

e Zapishik s 27. sjednice odrzane 13. prosinca 2023.
je potvrden u cijelosti, sa 5 glasova ,,ZA*.

Ad 2. Verifikacija zapisnika s 28. elektronicke sjednice

Predsjednica Skolskog odbora obavjestava ¢lanove Skolskog odbora da su Zapisnik s 28. elektronicke
sjednice dobili 11. ozujka 2024. uz dopunjene priloge za ovu sjednicu, potom pita ¢lanove imaju li
kakvih dopuna ili prigovora.

Dopuna i prigovora nije bilo te je predsjednica Skolskog odbora dala na glasovanje Zapisnik s 28.
elektronicke sjednice:

e Zapisnik s 28. elektronicke sjednice odrzane 15. sije¢nja 2024.
je potvrden u cijelosti, sa 5 glasova ,,ZA*.

Ad 3. Verifikacija zapisnika s 29. elektronicke sjednice

Predsjednica Skolskog odbora obavjestava ¢lanove Skolskog odbora da su Zapisnik s 29. elektroni¢ke
sjednice dobili 11. ozujka 2024. uz dopunjene priloge za ovu sjednicu, potom pita ¢lanove imaju li
kakvih dopuna ili prigovora.

Dopuna i prigovora nije bilo te je predsjednica Skolskog odbora dala na glasovanje Zapisnik s 29.
elektroni¢ke sjednice:

e Zapisnik s 29. elektronicke sjednice odrzane 05. veljace 2024.
je potvrden u cijelosti, sa 5 glasova ,,ZA*.

Ad 4. Verifikacija mandata Ivane Zuni¢ Longarié¢ za novu &lanicu Skolskog odbora

Tajnik dobiva rije¢, pozdravlja sve nazo¢ne te ih podsjec¢a da su Zapisnik sa sjednice Vijeca roditelja
odrzane 12. ozujka 2024. dobili danas u dopuni priloga za ovu sjednicu. Podsjeéa da se ranije
imenovanoj &lanici Vijeéa roditelja Anamariji Pal&i¢ nije mogao verificirati mandat za &lanicu Skolskog
odbora jer je ona radnica Skole. Potom je podsjetio da je Ivana Zuni¢ Longari¢ 13. ozujka 2024. putem
emaila dostavila uvjerenje da se protiv nje ne vodi kazneni postupak te da nema nikakvih zapreka da
ona bude ¢lanica Skolskog odbora. Tajnik je rekao da je prisutna Ivana Zuni¢ Longari¢ dostavila kopiju
svoje osobne iskaznice te da njezin mandat traje do isteka vremena na koje je bila izabrana ¢lanica
Skolskog odbora koju zamjenjuije, tj. do ozujka 2025., odnosno dok njeno dijete pohada $kolu, ovisno
Sto se od toga prije ostvari.
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Predsjednica ékolskgg odbora je potom utvrdila da je mandat verificiran i da Ivana Zuni¢ Longari¢ kao
punopravna ¢lanica Skolskog odbora moze sudjelovati u nastavku rada ove sjednice.

Ad 5. Predlaganje I. Izmjena i dopuna Statuta i traZenje suglasnosti Osnivaéa za donosenje

Rijec dobiva tajnik te podsjeca da su ¢lanovi dobili prijedlog i materijale za ovu tocku dnevnog reda 08.
ozujka 2024. uz poziv na ovu sjednicu. Objasnio je da se Statut ovim izmjenama i dopunama uskladuje
sa Zakonom o sustavu drzavne uprave, sa Zakonom o pravu na pristup informacijama, Zakonom o
ustanovama, Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli, da je bilo nekih gresaka te da je uz ostalo dosla i naredba Prosvjetne inspekcije da se promijene
odredeni ¢lanci. Podsjetio je da se na posljednjoj sjednici koja se odvijala ,,uzivo* odgodilo donosenje
izmjena i dopuna Statuta do stupanja na snagu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, da se sada radi o kona¢nom tekstu, da su prije raspravljene
odredbe o izboru ravnatelja ostale u kona¢nom prijedlogu. Rekao je da je poslao komentar novih izmjena
i dopuna Statuta te je krenuo Citati prijedlog. Preoblikuje se ¢lanak 12. predlozenih I. izmjena i dopuna
Statuta te se na ovoj sjednici umjesto dodavanja rije¢i ,,nadleZno upravno tijelo* dodaju rije¢i ,,nadlezno
upravno tijelo Li¢ko-senjske Zupanije“. Rekao je da je ta promjena prema uputi Osnivaca, isto tako i za
sljede¢i ¢lanak o visini iznosa o kojem odluéuje Skolski odbor kod nabave. Objasnio je da se ¢uo s
procelnicom i da joj je sugerirao da bi bilo bolje drzati se zakonodavnog okvira iz Zakona o javnoj
nabavi te koristiti termine i pragove iz tog Zakona, no da mu je procelnica odgovorila da ostavimo prema
uputi, jer da se tako radi sa svim §kolama u Zupaniji. Objasnio je da to nije pogresno ili nezakonito, ali
da bi bilo bolje da se pratio Zakon o javnoj nabavi, no da Osniva¢ ima autonomno pravo da odlu¢i koliko
ée dozvoliti Skolskom odboru da odluduje o nabavi, te da bi Skolski odbor mogao odluéivati i bez ovih
ograni¢enja da je Osnivag tako Zelio. Rekao je i da Skola nema ,kapaciteta za provoditi postupke javne
nabave te da bi zato bilo bolje da se drzalo pragova o jednostavnoj nabavi. Nastavio je Citati prijedlog
odluke, odredbu po odredbu uz kratka objasnjenja. Preoblikuje se ¢lanak 25. predloZenih I. izmjena i
dopuna Statuta te se na ovoj sjednici umjesto dodavanja rijeci ,,nadlezno upravno tijelo” dodaju rijec¢i
,hadlezno upravno tijelo Lic¢ko-senjske zupanije”, a u stavku 2. istog Clanka predloZena brojka
»13.272,29 eura® se zamjenjuje brojkom ,,13.273,00 eura“. Nastavlja potom citati prijedlog odluke, uz
kratko objasnjenje na kojoj osnovi se donosi pojedina odredba iz prijedloga te zavrSava s prijedlogom.

Predsjednica Skolskog odbora otvorila je raspravu, ali se nitko nije javio te je predsjednica Skolskog
odbora dala na glasovanje ovako preoblikovani Prijedlog I. Izmjena i dopuna Statuta i traZenje
suglasnosti Osnivaca za donosenje:

e Skolski odbor s 6 glasova ,,ZA“

donio je Prijedlog I. Izmjena i dopuna Statuta.

e (Odluka ¢e se izraditi kao pojedinacni akt

te ¢e biti upucena Osnivacu na davanje suglasnosti prije donosenja.

Ad 6. Predlaganije I. Izmjena i dopuna Pravilnika o na¢inu i postupku zapogljavanja u OS A.G. Matosa
Novalja i trazenje suglasnosti nadleznog upravnog odjela u Licko-senjskoj Zupaniji za donoSenje

Rije¢ dobiva tajnik koji objasnjava da su &lanovi Skolskog odbora dobili prijedlog i materijale za ovu
tocku dnevnog reda 08. ozujka 2024. uz poziv na ovu sjednicu. Rekao je da se ovaj Pravilnik donosi na
temelju ¢l. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, odnosno da i prema Ustavu
je javna sluzba dostupna svima prema jednakim uvjetima. Preoblikuje se ¢lanak 1. predloZenih 1.
izmjena i dopuna Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u OS A.G. Matosa Novalja te se na ovoj
sjednici umjesto dodavanja rijeci ,,nadlezno upravno tijelo” dodaju rije¢i ,,nadlezno upravno tijelo
Licko-senjske Zupanije“. Nastavlja potom ¢itati prijedlog odluke, uz kratko objasnjenje na kojoj osnovi
se donosi pojedina odredba iz prijedloga. Na pitanje Dejana Tauzera $to je s prekovremenim radom i
natjeCajem, tajnik mu je odgovorio da se radnike moze zaduziti s prekovremenim radom do zakonskih
ograni¢enja, da se to ureduje Pravilnikom o radu, i da to nije u vezi s natjeCajem jer se natjecaj daje na
slobodno radno mjesto. Rekao je da se uvodi novitet — interni oglas pa je pojasnio da se radi o sluc¢aju
kada viSe postojec¢ih radnika ima pravo zaposliti se bez natjecaja na slobodnom radnom mjestu. Pojasnio
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je i novu situaciju kada se usmeno vrednovanje provodi isti dan kad i pisano vrednovanje te zavrsava s
prijedlogom.

Predsjednica Skolskog odbora otvorila je raspravu, te je ravnatelj pitao da se pojasni situacija kada
radnik ide u mirovinu sa 65 godina Zivota, a da nije dobivena prethodna suglasnost za raspisivanje
natjeCaja pa natjecaj za ucitelja nije raspisan, a da netko mora krenuti 01. rujna predavati strucni
predmet. Tajnik mu na to odgovara da treba prethodnu suglasnost zatraziti prije pa ¢e se raspisani
natjecaj zavriti do 01. rujna. Ravnatelj je rekao da u Zupaniji &ekaju da dodu zahtjevi svih $kola. Tajnik
je na pitanje objasnio da se umirovljenika ne moze uzeti bez natje¢aja do 60 dana, nego samo nakon
raspisanog natjecaja na koji se nitko strucan nije javio.

Kako se vise nitko nije javio za rije¢, predsjednica Skolskog odbora je dala na glasovanje ovako
preoblikovani Prijedlog I. Izmjena i dopuna Pravilnika o nac¢inu i postupku zaposljavanja u OS A.G.
Matosa Novalja i trazenje suglasnosti Osnivaca za donoSenje:

e Skolski odbor s 6 glasova ,,ZA“

donio je Prijedlog I. Izmjene i dopune

Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u OS A.G. Matosa Novalja.
e (Odluka ¢e se izraditi kao pojedinacni akt

te ¢e biti upucena Osnivacu na davanje suglasnosti prije donosenja.

Ad7. Donosenje Pravilnika o radu

Rije¢ dobiva tajnik koji objasnjava da su ¢lanovi Skolskog odbora dobili prijedlog i materijale za ovu
tocku dnevnog reda 08. ozujka 2024. uz poziv na ovu sjednicu. Rekao je da je prijedlog dan na prethodno
savjetovanje sindikalnoj povjerenici u svojstvu Radnickog vijeca, da je izraden po Zakonu o radu,
Zakonu 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, po Temeljnom kolektivnom ugovoru za
sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama i Kolektivnom ugovoru za zaposlenike u osnovnoskolskim
ustanovama. Rekao je da se radi Zakona o pla¢ama u drzavnim i javnim sluzbama te radi novog
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama ne mora mijenjati
prijedlog Pravilnika o radu jer se u spomenutim propisima uredivalo pitanje placa, a to pitanje je u ovom
Pravilniku uredeno tako da odredbe o pla¢i upucuju na primjenu zakonskih i podzakonskih propisa
neposredno. Potom je poCeo objasnjavati odredbu po odredbu, no ravnatelj je rekao da nije potrebno
i¢itavati cijeli Pravilnik o radu od 100-tinjak ¢lanaka obzirom da su prijedlog dobili uz poziv na
sjednicu. Rekao je da je Prosvjetna inspekcija bila naredila da se izmijeni Pravilnik, ali da se zakljuéilo
da je bolje donijeti novi. Rekao je da je pretpostavka da su ¢lanovi Skolskog odbora prou¢ili dostavljene
materijale te je predlozio da se otvori rasprava.

Predsjednica Skolskog odbora otvorila je raspravu, ali se nitko nije javio te je predsjednica Skolskog
odbora dala na glasovanje Pravilnik o radu:

e Skolski odbor s 6 glasova ,,ZA“
donio je Pravilnik o radu.

e (Odluka ¢e se izraditi kao pojedinacni akt
te Ce biti objavljena prije stupanja na shagu.

Ad 8. Donosenje I. Izmjena i dopuna Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nabave u OS A.G.
Matosa Novalja

Rije¢ dobiva tajnik koji objasnjava da su &lanovi Skolskog odbora dobili prijedlog i materijale za ovu
tocku dnevnog reda 08. ozujka 2024. uz poziv na ovu sjednicu. Rekao je da se radi o uvodenju eura
umjesto kune, da se Skola zbog toga uskladuje i da postoji samo jedna supstancijalna promjena, a to da
je plan nabave koji se sada donosi u postupku koji propisuje nadlezno ministarstvo, da je plan nabave
prije donosio Skolski odbor, a da sada ministarstvo propisuje da ga donosi ¢elnik tijela. Rekao je da u
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ostalom dijelu da se ovih promjena brojke iz valute kuna se projiciraju u valutu euro. Predsjednica
Skolskog odbora je pitala ako ée se uz svaki iznos staviti i napomena da se radi o vrijednosti bez PDV-
a, na $to joj je tajnik odgovorio da je to reCeno u opéim odredbama ovog Pravilnika te da ce se ta
napomena svugdje dodati. Predsjednica Skolskog odbora je rekla da joj nije jasno zasto i u Statutu nije
ostavljen iznos bez PDV-a, a tajnik je podsjetio da predsjednica Skolskog odbora ima i certifikat iz javne
nabave i da dobro govori.

Predsjednica Skolskog odbora otvorila je raspravu, ali se nitko nije javio te je predsjednica Skolskog
odbora dala na glasovanje ovako preoblikovane I. 1zmjene i dopune Pravilnika o provedbi postupaka
jednostavne nabave u OS A.G. Matosa Novalja:

e Skolski odbor s 6 glasova ,,ZA“

donio je I. Izmjene i dopune

Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nabave u OS A.G. Matosa Novalja.
e (Odluka ¢e se izraditi kao pojedinacni akt

te ¢e biti objavljena prije stupanja na snagu.

Ad 9. Prevodenje radnih mjesta u Skoli prema Zakon o plaéama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama
(,,Narodne novine* br. 155/23.)

Rije¢ dobiva tajnik koji podsje¢a da je ¢lanovima Skolskog odbora dostavio svoje pravno misljenje.
Rekao je da je ¢l. 36. stavak 4. Zakona o placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama naredio ¢elniku
tijela — ravnatelju da ponudi izmjenu ugovora o radu onim radnicima ¢ije odredbe ugovora o radu nisu
uskladene s odredbama tog Zakona. Rekao je da je placa osnovna ¢inidba poslodavca, da poslodavac za
rad mora ispostaviti placu, da placa predstavlja obavezni sadrzaj ugovora o radu, da je to protucinidba
za rad. Rekao je da Zakon o obveznim odnosima propisuje nacelo jednakosti ¢inidbi u obveznim
odnosima, odnosno da se ovdje rad vrednuje placom. Dejan Tauzer je dodao da Zakon o pla¢ama u
drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama propisuje nacelo jednake place za jednaki rad, a tajnik da to sada
propisuje i Temeljni kolektivni ugovor. Tajnik je dalje izvijestio da se placa u ugovorima odredivala na
nacin da su se ugovori pozivali na Zakon o placama u javnim sluzbama, a taj Zakon je stupanjem na
snagu Zakona o placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama prestao vaziti. Zakljucio je da sada tu
ugovornu odredbu treba promijeniti, da to nije ispravak, nego da je to promjena, da je jedna obveza na
snazi do 29. veljaCe, a druga da je na snazi od 01. ozujka 2024. Od dana stupanja na snagu nove uredbe,
plaée radnika Skole ¢e se promijeniti te ée se isplaéivati prema novim propisima, a da je prema uputi iz
samog Zakona ravnatelj duzan ponuditi izmjenu ugovora o radu zateCenim sluzbenicima i
namjestenicima u javnim sluzbama, na odgovarajuci na¢in primjenjujuci odredbe opéeg propisa o radu.
Rekao je da pod opéi propis spada Zakon o radu, kolektivni ugovori te Pravilnik o radu i Pravilnik o
nacinu i postupku zaposljavanja. O promjeni ugovora o radu je rekao da je procedura ista kao i kod
donosenja — pisano i u istoj proceduri. Rekao je da op¢i propisi o radu ne govore o ponudi za sklapanje
ugovora o radu, osim u smislu duznosti poslodavca da u odredenim situacijama ponudi prelazak radniku
na upraznjeno radno mjesto te institut otkaza ugovora o radu s ponudom izmijenjenog ugovora, a to da
propisuje Zakon o radu. Dao je primjerak kad se nekome smanjuje tjedno radno vrijeme zbog poslovno
uvjetovanih razloga da se radi o jednoj vrsti poslovno uvjetovanog otkaza ugovora o radu i ponude
novog. Rekao je da za taj dio satnice radnici dobivaju otpremninu. Dalje je objasnio na koji na¢in Zakon
0 obveznim odnosima ureduje ponudu, a da Zakon o radu upucuje na primjenu propisa obveznog prava
kad se radi o ponudi. Rekao je da ponuda za sklapanjem novog ugovora o radu ili aneksa ugovora o radu
ili izmjena ugovora o radu mora biti u pisanom obliku, isto tako i prihvat ponude. Rekao je da iz op¢ih
propisa o radu te u skladu s uputom Ministarstva rada koja je dostavljena ¢lanovima Skolskog odbora,
radnik ima najmanje osam dana rok da se ocituje o ponudi poslodavca te da ako radnik odbije ponudu
da mu poslodavac tada istu ponudu daje u obliku otkaza ugovora o radu s ponudom izmijenjenog
ugovora o radu. Rekao je da je to Zakon propisao, a ravnatelj mu je odgovorio da je to misljenje tajnika
i da se Skola mora drzati uputa Ministarstva. Tajnik je rekao da prema uputi, u slu¢aju da radnik prihvati
ponudu ,,smatra se da su danom sklapanja tog ugovora prestale vrijediti prethodne ugovorne odredbe
koje su sada izmijenjene*. Rekao je potom da Zakon o obveznim odnosima poznaje slu¢aj kada se
»vjerovnik i duznik suglase da postoje¢u obvezu zamijene novom i ako nova obveza ima razli¢itu glavnu
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¢inidbu ili razli¢itu pravnu osnovu®, da se taj pravni institut se zove obnova (novacija) obveznog odnosa.
Objasnio je da u radnom odnosu, radnik ulaze svoj rad, a poslodavac da mu za to isplacuje placu, da se
radi o dvostrano obveznom odnosu, gdje je glavna Cinidba radnika njegov rad, a glavna ¢inidba
poslodavca je isplata place, da se u ovom konkretnom sluc¢aju mijenja jedna od dvije glavne Cinidbe, a
to je isplata place i zato smatra da se radi o obnovi ugovora o radu.

Tajnikov je zakljuc¢ak da ova ponuda ima ucinak zasnivanja (novog) radnog odnosa, da njeno
neprihvacanje moze dovesti do prestanka radnog odnosa te da o njoj mora prethodnu suglasnost dati
Skolski odbor te je dao primjerak ponude za izmjenu ugovora o radu. Progitao je odredbu o promjeni
place odnosno da promjenom ugovora o radu Poslodavac i Radnik/-ica ureduju radni odnos tako da
obveza Poslodavca o isplati place za razdoblje od 01. ozujka 2024. glasi: Poslodavac se obvezuje da ¢e
Radniku/-ici obracunavati i isplacivati osnovnu placu, dodatke na placu, naknade te ostale primitke u
novcu ili naravi prema posebnim zakonima koji ureduju place u javnim sluzbama, doprinose, naknade,
poreze i sl., podzakonskim propisima donesenim prema odredbama tih zakona i prema kolektivnim
ugovorima. Drugi stavak je da Promjenom Ugovora o radu prestaje dosada$nja obveza Poslodavca da
isplacuje placu po odredbama ranijih ugovora o radu odnosno dodataka ugovora o radu ili izmjena
ugovora o radu, a radni odnos izmedu Poslodavca i Radnika/-ice koji bez prekida traje od nekog datuma
se nastavlja. Rekao je da se neposrednim nositeljima odgojno-obrazovne djelatnosti dodaju odredbe o
pravu na obrazovanje, osposobljavanje, usavrSavanje i napredovanje kao obavezan sadrzaj ugovora o
radu kad takva prava postoje. Dodao je i da se ovim prijedlogom svim radnicima kojima u ugovoru o
radu nije navedeno da je radno mjesto sjediste Skole, a po potrebi i podruéne jedinice, mijenja odredba
0 mjestu rada na taj nadin, prema uputi iz 2018., zaprimljenoj u 2019., po kojoj Skola postupa od 01.
rujna 2019. prilikom prvog zaposljavanja nakon zaprimljene upute. Procitao je i prijelazne i zavr§ne
odredbe iz prijedloga odnosno da promjene ugovora o radu nece imati posljedice na prava i obveze
ugovornih strana koje su nastale do njenog stupanja na snagu, i da se sklapaju u tri primjerka. Dodao je
i da je dostavio tablicu radnika kojima se mijenja radno mjesto — Ivana Dabo, Denis Datkovi¢, Darko
Perani¢, kuhar-slasti¢ar 2, ravnatelj 2, Sime Trcol, a da se ugiteljima i struénim suradnicima ne mijenja
naziv radnog mjesta. Arijana Cimperman je napomenula da se treba provjeriti §to je s njenim
napredovanjem u ucitelja mentora i napredovanjem Melite Karuza-Blai¢ u ucitelja savjetnika u smislu
da je promjena mozda istekla, da je ona o tome obavijestila ravnatelja jo$ prije tri godina i da joj je on
rekao da Ce to provjeriti.

Ravnatel;j je rekao da Skole Saroliko tumace ove izmjene ugovora o radu, te da ¢e on procitati stavke da
se moze i ne mora mijenjati ugovore o radu. Cita doslovno uputu Ministarstva znanosti i obrazovanja
od 08. ozujka 2024. ,,stoga ako ugovor o radu koji Skolska ustanova ima sklopljen s radnikom nije
potrebno izmijeniti zbog promjena u nazivu radnog mjesta, odnosno ako ugovor o radu glede podataka
o koeficijentu, brutoplaci, odnosno dodacima te ostalim primicima upucuje na primjenu odgovarajuceg
zakona ili drugog propisa, tada ravnatelj Skolske ustanove nema obvezu ponuditi radniku izmjenu
ugovora o radu.* Tajnik mu je odgovorio da se u svim ugovorima o radu poziva na Zakon o placama u
javnim sluzbama kojega vise nema, na §to mu je ravnatelj rekao da nije obaveza Skole ponuditi izmjenu.
Tajnik je naglasio da ugovor o radu mora upucivati na primjenu odgovarajuceg zakona, a da ugovori o
radu u Skoli ne upucuju na primjenu odgovarajuéih zakona nego upucuju na zakon koji vise ne vrijedi.
Ravnatelj je rekao da je u praksi Saroliko, da neke Skole traze da svi zaposlenici izmijene ugovore o
radu, ali da postoji onda hipotetska mogucnost da netko ne prihvati prijedlog novog ugovora, da mu se
onda dva-tri puta mora nuditi to isto, da on to prakti¢ki mora prihvatiti i da nema izbora. Tajnik mu je
pojasnio da radnik ima izbora, ali da se Sutnja ne moze smatrati prihvatom ponude. Ravnatelj je rekao
da planira ponuditi promjenu ugovora samo nekima kojima se mijenja naziv radnog mjesta, da u Skoli
ima 67 ljudi koji su u radnom odnosu. Tajnik mu je ponovio da svima treba u ugovoru postojati odredba
koja ¢e upucivati na primjenu odgovarajuceg zakona, a da to sada nije. Dejan Tauzer je pitao ne moze
li to i¢i kroz neki aneks ugovora, a tajnik mu je rekao da to jest aneks ugovora. Tajnik mu je pojasnio
da osim toga neposrednim odgojno-obrazovnim radnicima treba dodati i odredbu o obrazovanju i sl.
Dejan Tauzer je upitao zaSto se mora i¢i u raskid ugovora, a tajnik mu je rekao da nema raskida, da se
radni odnos samo ureduje, ali da jedna obveza prestaje, a da druga nastaje. Tajnik je rekao da se prije
pozivalo na to¢no odredeni zakon, a da bi se U novom prijedlogu pozivalo opéenito na propise koji
ureduju place u javnim sluzbama. Ravnatelj je ponovio da Skole razli¢ito provode ovu obavezu, i da se
do 15. oZzujka to mora odrediti. Tajnik je rekao da jedini koji imaju dobro napisanu odredbu o plaéi su
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Ines Badurina Sanko i Marija Perani¢. Zapitao se ima li Marija Perani¢ pravo na obrazovanja i
usavrSavanje obzirom da ona nije stru¢na i da ne moze polagati strucni ispit?

Predsjednica Skolskog odbora smatra da se ovdje radi o aneksiranju postojeé¢ih ugovora, da ona ovo ne
bi nazivala novim ugovorom. Na pitanje tajnika §to ako radnik ne prihvati ponudu pa dobiva otkaz s
ponudom izmijenjenog ugovora postavila je protupitanje zasto se ide na verziju ponude, tajnik joj je
odgovorio da je ponudu propisao novi Zakon o placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama. Tajnik
potom analizira uputu Ministarstva rada od 04. ozujka 2024. te pojasnjava da se u uputi koriste termini
iz Zakona o obveznim odnosima, odnosno suglasno o¢itovanje volje dviju ugovornih strana o bitnim
sastojcima ugovora te da postoji 8 dana rok za ocitovanje o ponudi. Predsjednica Skolskog odbora je
rekla da se ovo moze zvati ponuda ili prijedlog dodatka ugovora o radu, ali da se ljudima mijenja samo
naziva radnog mjesta i placa, tj. koeficijent. Pojasnila je da se radi ovog nec¢e nikome ugovori raskidati,
a tajnik joj je odgovorio da hoée onima koji neée prihvatiti ponudu. Predsjednica Skolskog odbora je
zapitala potom tko neée prihvatiti poveéanje place, a tajnik joj je rekao da mozda bas on. Dejan Tauzer
je pitao moze li se samo promijeniti preambula ugovora, na §to mu je tajnik odgovorio da se ne radi o
preambuli ugovora nego o ugovornoj ocbvezi.

Ravnatelj je rekao da smatra da je ovo posao koji nije nuzan, ali da nije greSka napraviti kako tajnik
tumaci. Tajnik mu je na to odgovorio da je ta promjena nuzna. Ravnatelj je rekao da ¢e Srednja skola u
Pagu samo promijeniti tri ugovora kojima se mijenja naziv radnog mjesta, da skola u Gospicu neée
traziti suglasnost Skolskog odbora, niti ¢e mijenjati ugovore, iako da to ne bi bila greska. Tajnik je rekao
da ¢e ustrajati u svojem misljenju, a da Skolski odbor moze odluéiti drugacije. Predsjednica Skolskog
odbora je procitala dio iz upute Ministarstva znanosti 1 obrazovanja od 08. ozujka 2024. o brojnim
upitima Skolskih ustanova o potrebi prethodne suglasnosti Skolskih odbora na izmjene ugovora o radu,
napominju da je Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ¢lankom 114. stavkom 1.
propisao da je ravnatelju potrebna prethodna suglasnost $kolskog odbora samo u slucaju zasnivanja i
prestanka radnog odnosa te da se ovime ne zasnivaju novi radni odnosi s ljudima. Upitala je Ana Vidas
bi li prema tumacenju tajnika trebalo raspisivati natjecaje za sva radna mjesta koja se mijenjaju, a tajnik
joj je odgovorio da se ugovori mijenjaju prema opéem propisu 0 radu. Ravnatelj je rekao da radnici
nasljeduju svoja prava iz radnog odnosa te da ne trebaju natjecaji radi ovoga. Dejan Tauzer je upitao
tajnika kako tumaci ovu odredbu, da se u slucaju raskidanja ugovora automatski i zasniva novi radni
odnos. Ana Vidas je upitala o éemu bi Skolski odbor trebao ovdje odlu¢ivati, a tajnik je odgovorio da
bi ravnatelj trebao predloziti izmjenu radnog mjesta u ugovoru o radu za spomenutih 10-ak radnika te
da se mijenjaju odredbe o plaéi svim radnicima na naéin kako je dostavljeno u prijedlogu.

Tajnik je rekao da je ovo njegov prijedlog ravnatelju, no da ravnatelj treba predloziti ako tako odlui.
Ravnatelj je rekao da nije greska ako se to sve napravi, da je puno vise papirologije, da bi se razrednoj
nastavi i mjesto rada ovom prilikom uredilo kao sjediSte poslodavca, a po potrebi i podru¢ne jedinice,
ali da je to viSe posla za tajnika. Tajnik je na to rekao i da mu je ovo viSe posla, ali smatra da je nuzno.
Predsjednica Skolskog odbora je upitala trazi li se za svaku izmjenu ugovora o radu prethodna suglasnost
Skolskog odbora? Tajnik joj je rekao da se svim radnicima mora promijeniti ugovorna odredba o plai,
o ¢emu se predsjednica Skolskog odbora slozila, ali je dodala da za to ne treba postojati suglasnost
Skolskog odbora. Tajnik je rekao da neée biti prekida radnog odnosa ako radnik prihvati promjenu, ali
¢e ga biti u slucaju da radnik promjenu ne prihvati. Ana Vidas je rekla da ¢e se radi toga onda ponovno
sastajati i odlucivati.

Potom je nakon vise prijedloga donesen zaklju¢ak da Skolski odbor nije nadlezan odlugivati o ponudi
izmjene ugovora o radu prema Zakonu o pla¢ama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama odnosno da nije
nadlezan davati ravnatelju prethodnu suglasnost na ponudu izmjene tih ugovora, sukladno uputi
Ministarstva znanosti i obrazovanja od 08. ozujka 2024. (KLASA:011-01/24-01/00029 URBROJ:533-
05-24-0002), uz protivljenje jednog ¢lana — zamjenika predstavnice Radnickog vijeca. O zakljucku se
nije glasovalo, ali se zakljuc¢ku nitko nije protivio osim spomenutog ¢lana.

Ad 10.  Tekuce informacije
Ravnatelj je izvijestio da je dosla suglasnost Ministarstva da se radno mjesto stru¢nog suradnika

socijalnog pedagoga promijeni u radno mjesto stru¢nog suradnika psihologa, da je zatrazena potreba za
zapoSljavanjem povjerenstvu u Licko-senjskoj zupaniji te se o¢ekuje da ¢e se ubrzo raspisati natjecaj.
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Rekao je da su u tijeku nacionalni ispiti, da su prosli tjedan pisali ih 4. razredi prvi puta uopée, da su u
tijeku nacionalni ispiti za 8. razrede.

Za dogradnju $kole rekao je da se o njoj intenzivno razgovara s Ministarstvom, da su odrzani sastanci s
drzavnim tajnikom na kojem je bio i gradonacelnik, da se morao izmijeniti zahtjev za suglasnoscu koji
je provjerljiv na Gradevinskom Institutu po pitanju statike dijela rekonstrukcije sredi$njeg dijela skole.
Rekao je da dogradnja Skole nije upitna i sada da je uz manje izmjene projekt uskladen te je sada na
ocitovanju u nadleznom Ministarstvu, odnosno Upravi za kapitalne projekte.

Dalje je govorio da su u tijeku Zupanijska natjecanja te sportska natjecanja.

O upisima u 1. razred rekao je da su u informativnom tijeku, a Ana Vidas je dodala da je novost od ove
godine da se provode e-upisi koji se provode online. Ravnatelj je rekao da ¢e biti priblizno 20-ak u¢enika
u Novalji, u Kolanu 6, Zubovici 6, Metajna 2 i Lun-Jaki$nica nemaju te ¢e tamo najvjerojatnije biti 3-
razredna kombinacija s 5 u€enika. Rekao je i da ima odgoda za 4 u€enika, od kojih ¢e neki biti u posebnoj
ustanovi u Pagu uz suglasnost roditelja.

Predsjednica Skolskog odbora je pitala §to je s opremanjem male sportske dvorane, a ravnatelj je rekao
da je Skola to prijavila, da je bilo nesto ponudeno, a da se sad ¢eka odgovor, da je Skola prijavila i
potrebu zamjene cijevi za toplu vodu Kkoje su istrulile te potrebu hidroizolacijskih radova, no da se jo§
¢eka odgovor. Arijana Cimperman je pitala $to je s opremom za malu sportsku dvoranu, koliko on zna
da je ponuda dosla, ta da se to naruci ako ima novaca, a ravnatelj joj je odgovorio da je to dano Zupaniji,
da je on pricao sa zamjenicom zZupana, da se intenzivno ¢uju svaki dan i da ¢eka odgovor. Predsjednica
Skolskog odbora je pitala za okvirni iznos koliko bi dosla nabava opreme, a ravnatelj joj je odgovorio
da bi sada o tome govoriti bilo sve napamet te se ne usuduje o tome tako govoriti.

Rekao je da sto se tice natjecaja za dogradnju da mu je bilo reCeno u Ministarstvu da ¢e se produziti za
6 mjeseci, do kraja kalendarske godine. Predsjednica Skolskog odbora je podsjetila da je zadnja
informacija bila da ¢e do 4. mjeseca biti zavrSeno, te je upitala znaéi li to da se do kraja godine nece
modi niti predati prijavu. Dejan Tauzer je dodao da je 0sim toga natjecaj otvoren i dok se ne iskoriste
sredstva. Ravnatelj je odgovorio da se prijave mogu poslati, da je krajem listopada Zupanija poslala
zahtjev za izdavanjem suglasnosti, o kojem jos nije odluceno, da je iz radne skupine Ministarstva dosla
uputa da se uskladi dio o rekonstrukciji sredi$njeg dijela te su ti elaborati dani na provjeru kod
Gradevinskog fakulteta radi utvrdivanja statike. Nakon toga rekao je da se ide u izradu glavnog projekta
te u izmjenu i dopunu Gradevinske dozvole. Tek s gradevinskom dozvolom da se moze aplicirati na
sredstva, a to radi Zupanija na natje¢aju. Predsjednica Skolskog odbora je potom zakljugila da Skola jo§
uvijek nema glavni projekt, a ravnatelj je objasnio da ga se ne moze raditi jer se nema na temelju ¢ega
napraviti. Ravnatelj je rekao da ¢e se s gradevinskom dozvolom pozurivati i da ¢e to Zupanijske sluzbe
odraditi Sto je prije moguce, odnosno da ¢e biti potrebno nekih 30-ak dana. Tajnik je obavijestio da se
ve¢ dodjeljuju sredstva prema natjecaju, Sto je potvrdio i Dejan Tauzer. Tajnik je rekao da nije bilo
suglasnosti na idejni projekt. Ravnatelj je rekao da je Vlada dodijelila neka sredstva za dogradnju dje¢jeg
vrti¢a, da tu ne ide u cjelovitu izgradnju nego je to ucesce, da se o tome radi, da se za $kolu islo u
smanjenje kvadrature iz projekta kako bi Vlada financirala projekt u cijelosti. Dejan Tauzer je rekao da
je predviden slucaj ako se prekapacitira skola da je moguce vlastito financiranje. Zapitao se i kako je
projektant mogao nesto crtati bez da provjeri statiku, na $to mu je ravnatelj odgovorio da je postojao
projekt statike, ali da Ministarstvo ima svoju statiku i da daju projekt na kontrolu.

Nakon ovoga vise se nitko nije javljao za rije¢ te je predsjednica Skolskog odbora krenula zakljuéiti
sjednicu, nakon ¢ega se javio Dejan Tauzer. Zahvalio se svima na korektnom odnosu koji je do sada
imao s ¢lanovima Skolskog odbora, ravnateljem i sindikalnom povjerenicom te je podnio neopozivu
ostavku na ¢lanstvo u Skolskom odboru. Ravnatelj je rekao da ¢e na prvoj sjednici Ugiteljsko vijece
izabrati novog ¢lana u Skolski odbor.

Sjednica je zavrSena u 20:06 sati.

ZAPISNICAR PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA
Darko Perani¢ Adriana Dabo

Stranica 8 od 8



