REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO-SENJSKA ZUPANIJA
0S8 A.G. MATOSA NOVALJA
Zeleni put 1

53291 Novalja

KLASA: 112-01/22-01/13
URBROJ: 2125/20-21
Novalja, 10. veljace 2023.

PREDMET: Informatika 2022/2023
- prethodna suglasnost, daje se -

Na temelju ¢l. 114, stavka 1. i &l. 107. stavka 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (,,Narodne novine*“ broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22.), &l. 4. stavka 4. to¢ke 6. i ¢1. 15. Pravilnika o
nadinu i postupku zaposljavanja u OS A.G. Mato$a Novalja od 16. svibnja 2019. (KLASA:011-01/19-
01/1 URBROJ: 2125/20-07-19-05 dalje u tekstu: Pravilnik) Skolski odbor je na svojoj’ 17. izvanrednoj
sjednici odrzanoj elektroni¢kim putem 10. veljace 2023., donio sljedecu

ODLUKU

1. Daje se prethodna suglasnost da se na radno mjesto ucitelj informatike, na odredeno nepuno
radno vrijeme od 12 sati tjedno do 31. svibnja 2023. zaposli Ante KneZevi¢.

Obrazlozenje:
Ravnatelj je s Antom KnezZevi¢em i Petrom Kurili¢, od 01. sije¢nja 2023., radi obavljanja poslova koji
ne trpe odgodu, samostalno sklopio ugovore o radu na odredeno vrijeme do donoSenja odluke na

- natjecaju, a najdulje 60 dana.

Na natjedaju od 17. sije¢nja 2023., za radno mjesto uditelj informatike na odredeno nepuno radno
vrijeme od 28 sati tjedno do povratka djelatnika na rad, a najduze do 31. kolovoza 2023. trazen je jedan
izvriitelj.

Na natje¢aju su se prijavama pravodobno javila dva kandidata, Petra Kurili¢ i Ante KneZevi¢. Oba
kandidata ne ispunjavaju poseban uvjet odgovarajule vrste i razine obrazovanja iz ¢l. 105. stavaka 2.,
6.i15. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine* broj 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20. i
151/22.), propisan ¢l. 17. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj $koli (,,Narodne novine® br. 6/19. i 75/20.), u vezi s ¢l. 23. Zakona o radu (,,Narodne novine®
br. 93/14.,127/17., 98/19. i 151/22.).

Shodno tome ostvario se uvijeti iz &l. 9. stavka 6. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u oS
A.G. Matosa Novalja, te je ravnatelj odluéio da se ne provodi vrednovanje kandidata.

Ravnatelj je za izvritelja ovog radnog mjesta odabrao kandidata Antu KneZevica koji je u svojoj molbi
naveo da je u moguénosti raditi najvise 12 sati tjedno. Ravnatelj je pozivao Skolski odbor da izda
suglasnost za sklapanje ugovora o radu s Antom KneZevi¢em na 12 sati tjedno. Prema ¢l. 107. stavku
12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli, Ante Knezevi¢ po ovom natjecaju moze
biti zaposlen najduze do 31. svibnja 2023.

Skolski odbor je na 17. izvanrednoj sjednici odrzanoj elektroni¢kim putem 10. veljade 2023. sa Sest (6)
glasova ,,ZA" dao prethodnu suglasnost te je odlugeno kao u izreci.

Ova Odluka ¢e se objaviti na mreznoj stranici te oglasnoj plogi Skole.

// PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA
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PRAVO UVIDA:

Kandidati imaju pravo uvida u natjecajnu dokumentaciju te rezultate vrednovanja odabranog kandidata
s kojim se sklapa ugovor o radu, u skladu s propisima koji reguliraju podru¢je zastite osobnih podataka,
u roku od 15 dana od obavijesti o odabiru.

DOSTAVITL
1. Kandidatu, preporuceno s povratnicom, 1 primjerka,

2. Tajnistvu, 2 primjerka, ovdje.



