
OSNOVNA ŠKOLA A.G. MATOŠA NOVALJA 

ŠKOLSKI ODBOR 

Zeleni put 1 

53291 Novalja 

 

KLASA: 112-03/20-01/8 
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Novalja, 07. listopada 2021. 

 

PREDMET: Engleski i talijanski jezik, zamjena 

 - prethodna suglasnost, daje se - 

 

Na temelju čl. 114. stavka 1. i čl. 107. stavka 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 

školi („Narodne novine“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 

152/14., 07/17. 68/18., 98/19. i 64/20.), čl. 58. stavka 1. podstavka 9. Statuta OŠ A.G. Matoša Novalja 

i čl. 15 Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u OŠ A.G. Matoša Novalja, Školski odbor je na 

svojoj 2. sjednici održanoj 06. listopada 2021., donio i objavio sljedeću 

 

O D L U K U 

 

1. Daje se prethodna suglasnost da se radi zamjene, na radno mjesto učiteljice talijanskog jezika 

na određeno nepuno radno vrijeme od 6 sati tjedno do povratka djelatnika na rad, odnosno do 

ponovne objave natječaja, a najdulje do 15. siječnja 2022., zaposli Tanja Kurilić Matak, 

(OSOBNI PODATAK O RADNICI – NE OBJAVLJUJE SE). 

 

Obrazloženje: 

Nakon što prošli natječaj nije uspio, Osnovna škola A. G. Matoša Novalja ponovno je pokrenula 

postupak objave natječaja za upražnjeno radno mjesto učiteljice talijanskog jezika. 

Na zatraženo očitovanje, Ured državne uprave u Ličko-senjskoj županiji je odgovorio da nema 

evidentiranih nezaposlenih osoba te je Škola 20. rujna 2021. objavila na svojoj oglasnoj ploči i 

internetskoj stranici te na internetskoj stranici Zavoda za zapošljavanje javni natječaj za ovo radno 

mjesto, a natječaj je trajao do 28. rujna 2021. 

Uvjeti za rad na radnom mjestu učitelja talijanskog jezika propisani su člankom 9. Pravilnika o 

odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi („Narodne novine“ br. 

6/19. i 75/20.). 

Na natječaj je zaprimljena prijava jedne kandidatkinje – Tanje Kurilić Matak koja je dostavila 

svu traženu dokumentaciju iz natječaja, ali nema propisani uvjet odgovarajuće vrste obrazovanja. 

Ravnatelj Aleksij Škunca je predložio Školskom odboru da se radni odnos radi zamjene, za 

radno mjesto učiteljice talijanskog jezika na određeno nepuno radno vrijeme od 6 sati tjedno do povratka 

djelatnika na rad, odnosno do ponovne objave natječaja, a najdulje pet mjeseci, tj. do 15. siječnja 2022., 

zasnuje s Tanjom Kurilić Matak, na što je Školski odbor jednoglasno dao prethodnu suglasnost. 

Slijedom navedenog odlučeno je kao u izreci. 

 

 

PREDSJEDNIK ŠKOLSKOG 

ODBORA 

 

Dejan Tauzer, prof. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM SREDSTVU: 

Ova odluka je konačna. Nezadovoljna strana protiv ove odluke može pokrenuti radni spor pred 

nadležnim sudom u roku od 15 dana od primitka odluke. Tužba ne zadržava izvršenje. Kandidati na 

natječaju imaju pravo uvida u natječajnu dokumentaciju te rezultate vrednovanja odabranog kandidata 

u roku od 15 dana od primitka ove odluke  



 

DOSTAVITI: 

1. Kandidatkinji, jedan primjerak, osobna dostava,  

2. Tajništvu – dva primjerka. 

 
(datum primitka i potpis kandidatkinje) 


