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Povjerenstvo za vrednovanje kandidata na natjedaju zapijemu radni odnos
na radno mjesto pomodnik u nastavi udenicima s te5ko6ama u razvoju
Zeleni put I
53291 Novalja

KLASA: 112-03/20-0112
URBROJ: 2125/20-18-20-52
Novalja, 0 1. listopada 2020.

PREDMET: Pomo6nici u nastavi - radni odnosi
- odluka, donosi se -

Na temelju dlanka 7. stavka l. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli A.G.
Mato5a Novalja od 16. svibnja 2019. KLASA: 011-0lll9-0lll URBROJ: 2125/20-07-19-05 (dalje u
tekstu: Pravilnik), Povjerenstvo za vrednovanje kandidata na natjedaju za prijem u radni odnos na
radno mjesto pomo6nik u nastavi udenicima s te5koiama u razvoju (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo)
01. listopada 2020. donosi

ODLUKU
o listi kandidata, sadriajri testiranja kandidata

te vremenu i mjestu odriavanja testiranja

1. Niti jedan kandidat nije ostvario prednost na nadedaju, jer niti jedan nema zavr5enu edukaciju
(osposobljavanje) za pomo6nika u nastavi.

2. Pravo pristupiti razgovoru (intervjuu) na natjelaju_za p,rrjem u radni odnos za dva radna mjesta
POMOCNIKA U NASTAVI UCENICIMA S TESKOCAMA U RAZVOru (m/Z), na odredeno
nepuno radno wijeme u OS A.G. Mato5aNovalja ostvarili su:

- Doroteja Kozba5i6,
- Daria SamarZija,
- Andrea Borovi6,

Valeria Supraha.

Prema dlanku 17. Pravilnika, usmeno vrednovanje 6e se provesti u skra6enom postupku procjenom

intelektualno-kognitivnih i psiholo5kih sposobnosti, putem razgovora (intervjua).

Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje su:
Pravilnik o pomo6nicima u nastavi i strudnim komunikacijskim posrednicima.

Vrijeme i mjesto testiranja je:
- utorak 06. listopada2020. u 10:00 sati, zgrada matidne Skole u Novalji na adresi Zeleni

pu,t 7,53291Novalja.

Kandidat koji pristupa vrednovanju duZanje na uvid pokazati osobnu iskaznicu, putovnicu, vozadku
dozvolu ili drugi sluZbeni dokument na kojem su njegovi osobni podaci i fotografija.
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