
Na temelju dlanka 105., 106. i 107. Zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br'

87108,86109,92110,105/10, 90111,5112,16112,\atn,126l12,g+ltl,152l14'07117i68/18)tedlanka
6. i g. pravilnika o radu, osnovna Skola A.G. MatoSa Novalja (dalje u tekstu: St<ota; raspisuje

JAVNI NATJEEAJ
za prijem u radni odnos na radno mjesto

srRUeNI 5gRADNIK/-ICA DEFBKT9L_OG (mlL),na odredeno nepuno radno vrijeme (20

sati tjedno) u OS n.C. Mato5a Novalja

osoba koja se zeli javiti na natjeiaj mora zavrsiti diplomski sveuiilisni studij te ste6i vrstu

struine sPreme:
1.1 . diplomirani defektolog

ili
l,2,uditeljtazrednenastave-diplomiranidefektolog

2.1. te steci potrebno pedago5ko-psiholo5ko-didaktidko-metodidko obrazovanje s

najmanje 55 ECTS-a - pedagoske kompetencije (ako se na natjedaj ne javi osoba

koja ispunjava uvjete ii natj"ehia. radni odnoi se moze zasnovati s osobom koja

i^u oigouarajucu razinu i"vrsiu obrazovanj a za defektologa, a nema potrebne

pedagoskekompetenc\jeuzuvjetstjecanjatihkompetencija).

Uz prijavu na natjeiaj PriloZiti:
- ZivotoPis
- osobna iskaznica - Preslika
- dokazo strudnoj spiemi (diploma / potvrda sveudili5ta) - preslika

- domovnica / eleitionidki zapis iz knjige dtLavliana- preslika

- uvjerenje o nekaZnjavanju (prema ei. IOO. Zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

tt"anioi Skoli) ne starije od 6 mjeseci - izvornik

- elektronidki zapis o tudno pravnom statusu (HZMO) - izvornik

ljavanju prema posebnom zakonu, dtLanje u prijavi na

pismenim putem u roku od 8 dana od dana dono5enja

odluke o prijemu radnika u radni odnos'

PrijavesdokazimaoispunjavanjuuvjetanatjedajaSaljusenaadresu:
Osnovna St<ota.l.C. ftatosa-Novalja, Zeleni put 1, $29r Novalja'

KLASA: 1 12-021 18-01/l 6

URBROJ : 2125 120-01 -t 8-05

Novalja, 10. listoPada 2018.


