
Na temelju dlanka 105., 106. i l0T,Zakonao odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (NN br.

87/08,86/09,92110, t05/10,90/11,5112,16112,86112,126112,94113,152114,07111 i68118)tedlanka

6. i 8. Pravilnika o radu, Osnovna Skola A.G. Mato5aNovalja (dalje Lrtekstu: Skola) raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijem u radni odnos na radno mjesto

STRUCNI SURADNIIV-ICA KNJrZNIC,q.R (mft\,
na neodredeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno) u OS A.G. Mato5a Novalja

Osoba koja se Zeli javiti na natjeiaj mora uz op6e uvjete za zasnivanje radnog odnosa

ispunjavati i posebne uvjete:
I .l . poznavanje hrvatskog jezika i latinidnog pisma u mjeri l<oja ornogudava izvodenje odgojno-

obrazovnog rada

te
2.1 . zavrsen sveudilisni studij i stedeno zvanje diplomirani knjiznidar il

2.2.zavrlen sveudilisni studij i stedeno zvanje profesor hrvatskog jezika i knjiZevnosti, s tim da u roku 2

godine poloZi strudni ispit za knjiZnidar ili
23.)avrien sveudili5ni studii i stedeno zvanle profesor komparativne knjiZevnosti ili diplornirani

komparatist, stim da u roku od 2 godine poloZi strudni ispitz.a knjiZnidara ili
2.4.zavrlen sveudili5ni stLrdij istedeno zvanje profesor s viSe od 5 godina iskustva u Skoli, s tim da u roku

4 godine zavrSi dodiplomski studij za knjiZnidara ili
2.5.zivrlen sveudili5ni studij istedeno zvanje profesor s vi5e od 10 godina radnog iskustva u skoli, s tim

da u roku 2 godine poloZi ispit za knjiZnidara ili
2.6.zavrlen ru.rdiliSni studij za uditelj ostalih struka, prema posebnom odobrenju Ministarstva znanosti i

obrazovanja
te

3.l.stedeno potrebno pedago5ko-psiholoSko-didaktidko-rretodidko obrazovanie s najrnanje 55 ECTS-a -
pedago5ke kompetencije (ako se na natjedaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz natjeda.ja, radni

od nos se moZe zasnovati s osobom koja ima odgovaraj ucu razinu i vrstu obrazovanj a za knj iLnidara, a

nema potrebne pedagoSke kompetencije uz uvjet stjecanja tih kompetencija).

Uz prijavu na natjeiaj PriloZiti:
- Zivotopis
- dokaz o strudnoj spremi (diploma / potvrda sveLrdilista) - preslika

- uvjerenje o nei<aZnjavanju (prema dl. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

sredn-joj Skoli) ne starije od 6 rnjeseci _- izvornik
- elektronidki zapis ili potvrdu o podacirna evidentirarrim Lr matidnoj

ukoliko kandidat ima evidentiran radni staZ - izvornik

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duZanje u prtlavt na

natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaz o praw na koje se poziva'

Na-konlzvrsenog odabira, kandidat / kandidatkinja ie dostaviti izvornike dokumenta na uvid.

Rok za podno5-enje prijave je 8 (osam) dana od dana objave natjedaja. Natjedaj se objavljuje na mreZnim

stranicama Hrvatskog zivodizazapolljavanje te na oglasnoj plodi i mreZnim stranicama Skole. U sludaju da se

natjedaji ne objave isiodobno, rok od 8 dana podinje teii od objave posljednjeg natjeiaja.

Nepotpune i nepravodobne prijave neie se razmalrari.

O iezultatima natjedaja kandiiati ie biti obavije5teni pismenim putem u roku od 8 dana od dana donoSenja

odluke o prijemu radnika u radni odnos.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjedaja Salju se na adresu:

osnovna Skola A.G. Matosa Novalja, zeleni put l, 53291 Novalja'
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Novalja, 18. sijednja 2019.

evidenciii HZMO-a


