RPEUBLIKA HRVATSKA
LICKO-SENJSKA ZUPANIJA
0S A.G. MATOSA NOVALJA
Zeleni put 1

53291 Novalja

KLASA: 112-01/25-01/8
URBROJ: 2125/20-34
Novalja, 27. listopada 2025.

PREDMET: Pomo¢énik u nastavi 25/26
- odluka o vrednovanju i odabiru kandidata i ponavljanju natjedaja

Na temelju ¢l. 9. stavka 3. i ¢I. 14. stavka 5. Pravilnika o naéinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj
Skoli A.G. Matosa Novalja (I. Izmjene i dopune od 22. svibnja 2024. KLASA: 011-01/24-02/1
URBROJ: 2125/20-05 dalje u tekstu: Pravilnik — dostupan na mreZnoj stranici http:/os-agmatosa-
novalja.skole.hr/) ravnatelj Skole donosi

ODLUKU

1. U postupku zaposljavanja na 2 radna mjesta pomoénik u nastavi uéeniku s teskoéama u razvoju
na odredeno nepuno radno vrijeme do 31. kolovoza 2025. neée se provoditi vrednovanje kandi-
data.

2. Zaizvrsitelja radnog mjesta iz tocke 1. ove Odluke odabire se ekonomski struéni radnik Vesna

. Skunca.

3. Poziva se Skolski odbor da izda suglasnost za sklapanje ugovora o radu iz tocke 2. ove Odluke.

4. Poziva se Vesnu Skunca da nakon dobivene suglasnosti Skolskog odbora, sa Skolom sklopi
ugovor o radu.

5. Ponovit ¢e se natjecaj za jednog izvriitelja radnog mjesta iz to¢ke 1. ove Odluke, na odredeno
nepuno radno vrijeme do 31. kolovoza 2025.

Obrazlozenje:
Na natjecaju za radno mjesto pomoc¢nik u nastavi uGeniku s te§koéama u razvoju na odredeno nepuno
radn0 vrijeme do 31. kolovoza 2025. traZena su dva lzvrs1telJa Na natjecaj su se prijavom pravodobno
javile tri kandidatkinje: Mirela Sulji¢, Vesna Skunca i Antonija Suljié.
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata na natje¢aju za prijem u radni odnos na 2 radna mjesta pomo¢nik
u nastavi (dalje u tekstu: Povjerenstvo) utvrdilo je da je Vesna Skunca predala svu traZenu
dokumentaciju, s time da se pozvala da je Zivotopis, dokaz o drzavljanstvu i dokaz o obrazovanju
dostavila ranije prilikom prijasnjeg zaposljavanja, $to je pregledom njezinog dosjea i potvrdeno.
"Povjerenstvo je utvrdilo da Mirela Sulji¢ i Antonija Sulji¢ nemaju trazeno osposobljavanje za
pomo¢nika u nastavi.
Iz ovako utvrdenog ¢injeni¢nog stanja proizlazi da kandidatkinja Vesna Skunca | ispunjava sve uvjete iz
natjeCaja, da za dva radna mjesta postoji jedna valjana kandidatkinja te ravnatelj odluguje sukladno ¢l.
9. stavku 3. Pravilnika da se ne provodi vrednovanje kandidatkinje, ve¢ se za izvrSiteljicu odabire Vesna
Skunca.
Ravnatelj poziva Skolski odbor da izda suglasnost za sklapanje ugovora o radu jer o zasnivanju i
prestanku radnog odnosa odluéuje ravnatelj uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora, sukladno ¢l. 114.
stavku 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.
Prema ¢l. 14. stavku 5. Pravilnika ponovit ¢e se natje¢aj za jednog lZVFSltelfd ovog radnog mjesta,
odnosno za njih vide ako od Skolskog odbora predlozeni kandidati ne dobiju préthodnu suglasnost na
zasnivanje radnog odnosa. '
Slijedom navedenog, odluceno je kao u izreci ove Odluke.




PRAVO UVIDA:

Kandidati imaju pravo uvida u natje¢ajnu dokumentaciju te rezultate vrednovanja odabranog kandidata
s kojim se sklapa ugovor o radu, u skladu s propisima koji reguliraju podrucje zastite osobnih podataka,
uroku od 15 dana od obavijesti o odabiru. '

DOSTAVITI:
1. Kandidatkinjama, preporuceno s povratnicom, 3 primjerka,

2. Skolskom odboru, n/r predsjednici, emailom,
3. TajniStvu, 3 primjerka, ovdje.



