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PREDMET: Informatika - do2029
- odluka, donosi se

Na temelju dl. 9. stavka 3. i dl. 14. stavka 5. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj
Skoli A.G. Mato5a Novalja (I. Izmjene i dopune od 22. svibnja zoz+. rcLasR, ot 1-01124-02t1
URBROJ: 2125120-05 - dostupan na mreznoj stranici hltplss:ag!@Laca.rcyalia.sKqlg.hd ravnatelj
Skole donosi

ODLUKU

I . U postupku zapo5ljavanja na radnom mjestu uditelj informatike na odredeno puno radno vrijeme do
povratka djelatnika na rad, a najkasnije do 31. kolovoza 2029. nede.. prouoditi vrednovanje kandi-
data.

2' Za izvrlitelja radnog mjesta iz todke l. ove Odluke na odredeno puno radno vrijeme do donosenja
odluke na ponovljenom natjedaju, a najduZe do pet mjeseci odabire se sveudiliSna magistra primarnog
obrazovanja Ana Blai6.

3. Poziva se Skolski odbor daizda suglasnost za sklapanje ugovora o radu iz todke 2. oveOdluke.
4. Poziva se Anu Blai6 da nakon dobivene suglasnosti Skolskog odbora, sa Skolom sklopi ugovor o radu.

ObrazloLenje:
Na,natjedaju zaradno mjesto uditelj informatike na odredeno puno radno vrijeme do povratka djelatnika
na nad, a najkasnije do 3 I . kolovoza 2029. tralenje jedan izvrsitelj.
Povjerenstvo zavrednovanje kandidata na nadedaju utvrdiloje da su se na natjedaj prijavom pravodobno
javile detiri kandidatkinje: Ana Blai6, Mateja Badurina, Gabriela Mikulec i iucija Lutie . UivrOilo je da
su sve prijave potpune, ali da samo kandidatkinja Lucija Jukii ispunjava poseban uvjet odgov uriiue"
vrste i razine obrazovanja iz (,1. 17. Pravilnika o odgovarajuioj vrsti obrazovanja uditelja i struenih
suradnika u osnovnoj Skoli (,,Narodne novine" br.6l19. i 75120.). Kandidatkinja Lucija lulie je potom

' 22.listopada2025. pisano obavijestila Skolu elektronidkim putem da odustaje od natjedaja te se njezina
prijava vi5e neie razmatrati.
S obzirom na to da se nije prijavio niti jedan karididat koji zadovoljava sve uvjete iznatjetaja, ravnatelj
odluduje da se ne provodi vrednovanje sukladno dl. 9. stavku 6. Pravilnlku o nuSinu i postupku
zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli A.G. Mato5a Novalja te zaizvriliteljicu odabirqAnu Blaii. Iz uivrrlenog
dinjenidnog stanja proizlazi da je s kandidatkinjom mogu6e ugovoriti radni dos do donosenja odluk!
na ponovljenom natjedaju, a najduLe do pet mjeseci,
Ravnatelj predlaLe da se do zasnivan ja radnog odnosa na osnovi ponovlj
pet rnjeseci radni odnos zasnuje s Anom Blaii.

dedaja. a najduZe do

Slijedom navedenog, odludeno je kao u izreci ove Odluke.

PRAVO UVIDA:
Kandidati (maju pravo uvida u nadedajnu dokumentaciju te
s kojim se sklapa ugovor o radu, u skladu s propisima koji re
u roku od l5 dana od obavijesti o odabiru"
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DOSTAVITI:
L Kandidatk
2. Sf."f.t"r- vratnicom, 4 primjerka,

3. Tajnistvu, emailom'


