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PREDMET: Informatika - neodredeno
- odluka, donosi se

stavka 5. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u osnovnoj
mjene i dopune od 22. svibnja 2024. KLASA: 0r r-0u24-0zri
na mreZnoj stranici lf{p_:_/_/-Ss_.ag4elqCa1q-v.-alja,Ak_q_le*[r/) ravnatelj

ODLUKU

l' U postupku zapoSljavanja na radnom mjestu uditelj informatike na neodredeno nepuno radno vrijeme
(l I sati dedno) ne6e se provoditi vrednovanje kandidata.

2' Taizvrlitelja radnog mjesta iz todke L ove odluke na odredeno nepuno radno vrijeme (l I satitjedno)
!o d9191enja odluke na ponovljenom natjedaj u, anajduLedo pet mjeseci odabire s'e magistra eoukacle
hrv. jezika i knjiZevnosti Andrea Borovi6.

3. Poziva se Skolski odbor da izda suglasnost za sklapanje ugovora o radu iz todke 2. oveodluke.4. Poziva se Andreu Borovi6 da nakon dobivene suglasntsti-skolskog odbora, sa Skolom sklopi ugovor
o radu.

ObrazloLenje:
Na natjedaju za radno mjesto uditelj informatike
traLenje jedan izvrSitelj.

na neodredeno nepuno radno vrijeme (l l sati dedno)

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata na natjedaju utvrdiloje da su se na natjedaj prijavom pravodobno
javile dvije kandidatkinje: Mateja Badurina i Andrea Borovi6. Utvrdilo je da ,u ,u" prijave potpune, ali
da nijedna ne ispunjava pgseban uvjet odgovarajuie vrste i razine obrazovanja iz8l."n. pravilnika o
odgovarajuioj vrsti obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj skoii 1,5arodne novine,,br.
6t19. i 7st20.).

koji zadovoljava sve uvjete iznatjetaja, ravnatelj
l. 9. stavku 6. Pravilnika o nadinu i postupku
a te za izvrSiteljicu odabire Andreu Borovii. Iz

andidatkinjom moguie ugovoriti radni odnos do
donosenja odluke na ponovljenom natjedaju, a najduZe do pet mjeseci. ,

Ravnatelj predlaLe da se do zasnivanja radnog odnosa nu ornoui ponovlje
pet mjeseci radni odnos zasnuje s Andreom Borovi6.

a najduZe do

Slijedom navedenog, odludeno je kao u izreci ove Odluke.

PRAVO UVIDA:
Kandidati imaju pravo uvida u nadedajnu dokumentaciju
s kojim se sklapa ugovor o radu, u skladu s propisima koji
u roku od I 5 dana od obaviiesti o odabiru.

a odabranog kandidata
ite osobnih podataka,

DOSTAVITI:



l.
2.
a
I

Kandidatkinj ama, preporuieno s povratnicom, 2 primjerka,
Skolskom odboru, n/r predsjedniii, emailom,
Tajni5tvu, 3 primjerka, ovclje.


