
Na temelju dl. 21 . Zakona o osobnoj asistenciji (,,Narodne novine", br. 7ll23 .), dl. gg.,105., I 06. i 107 .

Zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine" ,br.87108.,86109.,g2110.,
105/10.,90111.,5112.,16112.,86112.,126112.,94113.,152114.,0'7117.,6gl1g., ggl19.,64120.,t5ll22.i
156123'), dl. 3. Pravilnika o pomodnicima u nastavi i strudnim komunikacijskim posrednicima
(,,Narodne novine", br.85124.) te dl. 4. stavka 6. todke 3. Pravilnika o nadinu i postupku iaposljavanja
u Osnovnoj Skoli A.G. Mato5a Novalja (I. Izmjene i.dopune od 22. svibnja 2024. KI-ASA: 0ll-01124-
0211 URBROJ: 2125120-05 - dostupan na mreZnoj stranici http://os-agmatosa-novalja.skole.hrl),
Osnovna Skola A.G. Mato5a Novalja objavljuje

JA'\TNI NATJEEAJ
zaprijatu kandidata (mlL) za obavljanje poslova pomodnika u nastavi

za udenike s te5kodama u razvoiu
u

I.
(1) Pomodnik u nastavi mora ispunjavati sljede6e uvjete:
- biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba
- imati zavr5en program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomodnika u nastavi- imati najmanje razinu obrazovanj a 4.2HKO-a, prema Zakonuo Hrvatskom kvalifikacijskom okviru

(,,Narodne novine", br. 221 13., 4I116., 64l lB., 41 120., 20121.)
- ne smije protiv njega biti pokrenut kazneni postupak niti smiju biti pravomodno osuden za neko

od kaznenih djela koje Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli propisuje kao
zapreku za zasnivanje radnog odnosa.

(2) Iznimno pomo6nik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavr5ene najmanje razine
obrazovanja 4 .2IIKO-a iz stavka ( 1) ove todke, ali ima zavr5enu najmanj e razinuobrazovanja 4. t nfO-
a i ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoinika u nastavi, ako na
podrudju Lidko-senjske Zupanije nije mogu6e zaposliti pomo6nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s
interesima udenika s te5ko6ama u razvoju.

(3) Pomo6nik u nastavi ne moie pruZati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ilanu
obitelji, osim kada na podrudju Lidko-senjske Zupanije nije moguie \pomo6nika u nastavi, a

II.
(1) Odabrane kandidate na natjedaju Skola ie uputiti na obavljanje zdravstvenog pregleda u ovlastenu

ordinaciju specijalista medicine rada te 6e se po potvrdi zdravstvene sposobnosti sklopiti Ugovor o radu
na odredeno radno vrijeme najduZe do zavrSetka ikolske godine 2025.12026.

(2) liedno radno vrijeme za pruZanje potpore tijekom odgojno-obrazovnoga procesa obuhva6at ie
nastavne, izvannastavne i izvanudionidke aktivnosti udenika s te5kodama u.-uo.ju tijekom kojih 6e mu
pomo6nik u nastavi pruLati potporu, kao i vrijeme ukljudenosti udenika u produZeni boravak ili
cjelodnevnu nastavu, program produZenoga strudnog postupka i druge oblike odgojno-obrazovnogarada
(dopunsku nastavu, dodatnu nastavu, dopunski nastavni rad, praktidnu nastavu, strudnu praksu,
poludnevne, jednodnevne i vi5ednevne odgojno-obrazovne aktivnosti, natjecanja) te tijekom
popravnoga ili predmetnoga ispita, odnosno razrednoga ispita.

(3) liedno radno vrijeme iz stavka (2) ove todke utvrduje se prema Skolskom satu koji se priznaje kao
sundani sat te iznosi 60 minuta, na temelju dednoga broja sati za pruLanje potpore tijekom odgojno-
obrazovnoga procesa.

(4) Poslovi pomoinika u nastavi odredeni su Pravilnikom o pomoinicima u nastavi i strudnim
komunikacij skim posrednicima.

III.
( 1 ) Na natjeiaj se mogu javiti osobe oba spola u skladLr s dlankom 13. Zakona o ravnopravnosti spolova

(,,Narodne novine" br. 82108., 69117 .). Izrazi koji se koriste u ovom natjedaj u, a irnaju rodno znadenje,
odnose sejednako na oba spola.



(2) Strani drZavljanin ili osoba bez drLavljanstva moZe sklopiti ugovor o radu pod uvjetima propisanima
zakonom o radu (,,Narodne novine", br.94114., 1271iti., g8llt., l51l2l. i a+tzl.1i posebnim zakonom
kojim se ureduje zapo5ljavanje tih osoba.

(3) Osim hrvatskih drLavljana mogu se zaposliti i osobe koje su:
- dtLavljani drLava ugovornica Ugovora o Europskome gospodarskom prostoru i Svicarske

Konfederacije koji su stekli strudne kvalifikacije u drZaviugovornici Ugovora o Europskome
gospodarskom prostoru i Svicarskoj Konfederacij i,

- drLavljani drLava ugovornica Ugovora o Europskome gospodarskom prostoru i Svicarske
Konfederacije te tredih zemalja koji su strudne kvalifikacije stekli izvan drLave ugovornice
Ugovora o Europskome gospodarskom prostoru i Svicarske Konfederacije, odnosno- u tre6im
zemljama,

- dtLavljani tredih zemalja koji su stekli strudne kvalifikacije u drZavi ugovornici Ugovora o
Europskome gospodarskom prostoru i svicarskoj Konfederacij i.

(4) Osobe koje se mogu zaposliti, a nisu hrvatski drLavljani,svoje drZavljanswo dokazuju prema propisima
drLave diji su dri'avljani, isprave moraju biti prevedene na hrvatskileiit u izvomiku iti ov.lerenol preslici
od strane ovla5tenog sudskog tumada te moraju imati rje5enje o priznavanju inoiemne strudne
kvalifikacije u skladu s posebnim zakonom kojim se ureauje piznavanjJ inozemnih strudnih
kvalifikacija za obavljanje reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj.

IV.
Uz prijavu na javni natjedaj, kandidati su duZni priloZiti sljededu dokumentaciju:- Zivotopis

- dokaz o drZavljanstvu(zahrvatske drLavljane - dl.28. i2g.Zakonao hrvatskom drZavljanstvu,,Narodne
novine" 53191.,70191.,28192.,113193.,4194.,130111.,110/15., 102119.i138121.)-izvornikilipreslika

- dokaz o stedenom obrazovanju razine najmanje 4.2 HKO-a, iznimno 4.1 HKO-a - preslika- dokaz o zavr5enom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) zapomoinika u nastavi, ako je
kandidat posjeduje - preslika

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kaznenipostupak ili daje pod istragom zaneko
od kaznenih djelaiz dl. 106. Zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srean;o.j Skoli - izvornik ili
ovjerena preslika ne starija od 6 mjeseci od dana objavljivanja ovog nadeeaja.
Kandidat na natjeiaju koji je prethodno radio u ovo; Slon moze se u svojoj prijavi pozvati da je
prilikom ranijeg zapo5ljavanja dostavio svoj Zivotopis, dokaz o -drZav-ljanstvu, odgovaraj,rJu
dokumentaciju o traZenoj vrsti i razini obrazovaryaili potvrdu o nekaLnjavanju koja ne smile biti starija
od 6 mjeseci od dana objavq ovog natjedaja.

V.
(1) Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjeiaja vrednovat de se u skladu s pravilnikom o

naiinu i postupku zapo5ljavanja u OS A.G. Mato5a Novalja.
(2) Prednost pri zapo5ljavanju imat 6e kandidati koji imaju zavr5en program obrazovanja odraslih

(osposobljavanja) za pomodnika u nastavi (p,riloZiti potvrdu). Ut<olito se na natjeiaj nelavi osoba
koja ispunjava uvjete razine obrazovanj a 4.2 HKO-a (ietverogodiSnja srednja SkolaJ, Skolska
ustanova moi,e zaposliti osobu razine obrazovanja 4.1 HKO-a (trogodi5nja srednja Skola) sa
zavr5enim programom osposobljavanja.

(3) Ukoliko osoba nema zavr5en programom osposobljavanja moZe se zaposliti kao nestruina, prema
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, uz uvjet da zavr5i p"og.u-
osposobljavanja. Sve osobe koje se zapo5ljavaju bez zavr5enog programa osposobljavanja
obvezne su zavr5iti taj program. Osoba koja potpi5e ugovor o radi zi pomodnika u nastavi stiSe
pravo na financiranje programa putem vautera.

(4) osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno dl. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinsko gratai dlanovimanjihovih obitelji (,,Narodne novine" br. l2lll7 .,g9l19.,g4l2l. i li6l23.),
dl. 48.f Zakona o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine" broj 3319t2., j71g2.,2j193'.,
58193.,2194.,76194',108195.,108196.,82101.,103103.i148113.,98119.),dl. g.2akonaoprofesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine" broj 157113., l52l14.,3gllg.,
32120.) te 61. 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Naiodne novine,. broj g4l2l.),
duZne su u prijavi na javni nadedaj pozvati se na to pruuo i uz prijavu priloZiti svu i.opisanu



dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

(5) Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljav*ju u skladu s dl. 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji, uz prijavu na natjedaj duZne su priloZiti
i dokaze propisane dl. 103. stavkom I. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
dlanovima njihovih obitelji, popisane na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja na
poveznici:

://branitelii. %2Odoka

(6) Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dl. 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na natjedaj duZne su u prijavi na natjedaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze i2d\.49. stavka 1rZakonao civilnim stradalnicima iz Domovinskos
rata, popisane na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja na poveznici:

s%20do
e%20 p r av a%20 p r e d no sti%o2O p ri%o2Oza poiliav a niu-

(7) Rok za podno5enje prijave je 8 (osam) dana od dana objave natjedaja. Natjedaj se objavljuje na mreZnim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapoi ske Zupanije te na
oglasnoj plodi i mreZnim stranicama Sko

VI.
(1) Prijave s popratnom dokumentacijom podnose se zemaljskom po5tom na adresu Skole:

Osnovna Skola A.G. Mato5a Novalja. Zeleni put l. 53291 Novalja.

(2) Rok za podno5enje prijavaje 8 dana od dana objave ovog Javnog natjeiaja, a istek roka raiuna se
protekom zadnjeg dana iz natjeiaja koji se posljednji objavi.

(3) Nepravovremene inepotpune prijave nede biti razmatrane.
(4) Za sve informacije zainteresirani se mogu obratiti na broj telefona : 0531661 - 337 ili na e-mail:

ured@os-agmatosa-novalj a. skole.hr.
(5) Nadin, mjesto i vrijeme odrZavanja vrednovanja kandidata bit 6e objavljeno na mreZnoj stranici Skole u

roku od tri radna dana od isteka roka zaprijavu na natjedaj. O rezultatima natjedaja kandidati 6e biti
ob'avije5ten i pisanim putem.

VIt.
Ovaj Javninatjedaj objavljen je na sluZbenoj internetskoj stranici i oglasnoj plodi Skole, na internetskoj
stranici Hrvatskog zavoda za zapolljavanje te internetskoj stranici Lidko-senjske Zupanije.

Vil.
Podno5enjem prijave nanatjedaj, kandidati da.ju izriditu suglasnost da se njihovi osobni podaci mogu
prikupljati, koristiti i dalje obradivati.u skladu s Pravilnikom o za5titi, nadzorunad prikupljanjem, obradi
i kori5tenju osobnih podataka u OS a.C. Mato5a Novalja te vaLelim zakonslim i podzakonskim
propisima koji uretluju za5titu osobnih podataka.

KLASA: l12-01125-0118
URBROJ: 2125120-42

Novalja, 19. studenog 2025. p*
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