
Na temelju dlanka 99., 105., 106. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

(,farodne novine" br. 87/08., 86109.,92110.,105/10., 90111., 5112., 16112.,86172., 126l12',94113',

t52l14., 07lt'7 .,68/1 8., 98llg., 64120., l5ll22. i 156123.) i dl. 4. stavka 6. todke 3. Pravilnikl o 
la!1n-u i

postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli A.G. Mato5aNovalja (I. Izmjene i dopune od22. svibnja2024.

klRsR, olt-ottz+-02lt uRBRoJ:2125120-05 - skolski pravilnici su dostupni na mreznoj stranici

uz ostale inteme op6e akte), osnovna Skola A.G. Matosa Novalja

JAVNI NATJEEAJ
za prijem u radni odnos na radno mjesto

KUHARIC A(mlL)' na neodredeno puno radno vrijeme
u OS.l.C. Mato5a Novalja

Na natjeiaj se mogu javiti osobe oba spola u skladu s dlankom 13. Zakona o ravnopravnosti spolova

(,,Naroine nouin"" b.. 82108. i 69117 .).lirazikoji se koriste u ovom natjedaju, a imaju rodno znadenje,

odnose sejednako na oba sPola.

Osoba koja se Zeli javiti na natjeiaj
i posebne uvjete:

mora uz op6e uvjete za zasnivanje radnog odnosa ispunjavati

l. zavr5en tedaj higijenskog minimuma te

kvalifikacija zazanimanje kuhar prema dl'
01124-0212 URBROJ: 2125120-03

zavr5ena srednja Skola za program kuhar ili stedena

1 1 . Pravilnika o radu od 20. oZujka 2024. (KI'ASA:01 l-
dostupan na mreZnoj stranici http://os-agmatos4-

noval-ia.skole.hr )
2. t 

"p*to:*.i. 
rupreka zazasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi sukladno dl. 106. Zakona o

odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz prijavu na natjeiaj PriloZiti:
- Zivotopis
- dokaz o drZavljansyu (zahrvatske drLavljane - dl. 28. i 29. Zakona o hrvatskom drZavljanstvu

..Narodnenovi:ne" 53191.,70191..28192.,113193,,4194.,130111., 110/15.'102119.i138121')-

izvornik ili preslika
- dokumentaciju o zavrSenom tedaju higijenskog minimuma - preslika

- dokumentaciju o stedenom obrazovanju ili kvalifikacijizazanimanje kr.rha.1. 
_preslika

- uvjerenj. nudl"Znog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ili daje pod istragom

za-nekood kaznenih dielaizdl. 106. Zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

- izvornik o a objavljivafja gyog natjedaja'

Karijidat na natj o e se u svojoj prijavi pozvati da je

prililom ranijeg drZavljanstvu, odgovaraju6u

dokumentaciju otr a ili potvrdu o nekaZnjavanju koja ne smije biti starija

od 6 mjeseci od dana objave natjedaja.

pored hrvatskih drZavljana mogu se zaposliti i osobe navedene u dl. 30. Pravilnika o odgovaraju6oj vrsti

obrazovanja " e

drZavljanstv k

u izvomiku aJ u

inozemne o u h

obrazovnih kvalifikacija u Republici Hrvatskoj.

Kandidat koji se poziTa na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duZan je u prijavi na

natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaz o pravu na koje se poziva.

oslUe t<oie se pozivaju nu pruno prednosti sukladno il. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog

rata i dlanovima njihovih oUitetll ("Narodne novine" br. 12111'7 .,98119.,84121. i 156123 '), tl. 48'f Zakona o zastiti

vojnihicivilnihinvalidaratal,,i'larodnenovine"broj 3 ''108196,

sitot.,l03/03. il48ll3.,g8lig.),El.g.zakonaoprofe aliditetom

(,,Narodne novine" broj 151113., 152114., 39118., ntcrma rz

ilomovinskog rata (,,Narodne novine" broj 84/21'), du pravo i uz

prijavu priloiiti svu propisanu dokumeniaciju prema na ostale

kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s dl. 102. Zakona o hrv rz

Domovinskog rata i dlanovima njihoviir obitLtji, uz pii.luuu na natjedaj duZhe su priloZiti el'

103. stavkorn l. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovi na

intern etskoj stranici M inistarstva hrvatsk ih bran itelj a na povezn ici :



Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s d1.48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskograta,uzprijavu na natjedaj duZne su u prijavi na natjelaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti
i dokaze izd.49. stavka L Zakonao civilnim stradalnicima iz Domovinskograta,popisane na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja na povezrici:

Rok za podno5enje prijave je 8 (osam) dana od dana objave natjedaja. Natjedaj se objavljuje na mreZnim sffanicama
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te na oglasnoj plodi i mreZnim stranicama Skol. (b@lS!.Ag4at$q=
novalja.skole.hrl). U sludaju da se natjedaji ne objave istodobno, rok od 8 dana istide protekom zadnjeg danaiz
natjedaja koji se posljednji objavi.
Podno5enjem prijave na natjedaj, kandidati daju izriditu suglasnost da se njihovi osobni podaci mogu prikupljati,
koristiti i dalje obrarlivati u skladu s Pravilnikom o za5titi, nadzoru nad prikupljanjem, obradi i koriStenju osobnih
podataka u OS n.C. MatoSa Novalja te vaZeiim zakonskim i podzakonskim propisima kojima se ureduje zaStita
osobnih podataka.
Vrednovanje kandidata provest ie se prema dl. 9. Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli
A.G. MatoSa Novalja. O podrudjima provjere, te o vremenu i mjestu odrlavaija testiranja imenovani kandidati Ce

biti obavijeSteni u roku od tri radna dana od isteka roka zaprijavu na natjedaj, putem mreine stranice Skole.
Nepotpune inepravodobne prijave neie se razmatrati.
O rezultatima natjedaja kandidati 6e biti obavije5teni pismenim putem u roku od 8 radnih dana od dana dono5enja
odluke o odabiru kandidata. Odabrani kandidat/-i 6e dostaviti izvomike dokumenta na uvid. Ostali kandidati u
roku od l5 dana od obavijesti o rezultatima natjedaja, imaju pravo uvida u natjedajnu dokumentaciju te rezultate
vrednovanja izabranog kandidata s kojim se sklapa ugovor o radu, u skladu s propisima koji reguliraju podrudje
zaStite osobnih podataka.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iznatjedaja5alju se postom na adresu:
Osnovna Skola A.G. Mato5a Novalja, Zeleni put l, 53291Novalja

KLASA: I12-01125-01119
URBROJ: 2125-20-11
Novalja, 13. veljale 2026.

-


