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PREDMET: Operativni radnik za sigurnost i civilnu zaStitu
- odluka, donosi se

Na temelj u dl. I 4. stavka I . Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u OS A.G. MatoSa Novalja (1.
Izmijene idopune od22. svibnja 2024.,KLASA: 0tt-0U24_0il ru:
Pravilnik - Skolski pravilnici su dostupni na mreZnoj stranici u,i
ostale interne op6e akte), ravnatelj Osnovne Skole A.G. Mato5a Novalja (dalje u tekstu: St<ota; donosi

ODLUKU

I . Za izvriitelja radnog mjesta operativni radnik za sigurnost i civilnu zaititu na neodredeno puno
radno vrijeme odabire se ugostiteljski radnik IV. stupnja Dulijano Matas.

2' Pozivase Skolski odbor aiizaasuglasnost za sklapanjl ugovora o radu iz todke | . ove Odluke.3' Poziva se Dulijana Matasa da nakon dobivene suglasnosti Skolskog odbora, sa Skolom sklopi
pojedinadni ugovor o radu.

ObrazloZenje:
Na natjedaju zaradno mjesto operativni radnik za sigurnosl i civilnu zaititu na neodredeno puno radno
vrijerne traLenje jedan izvr5itelj.
Na natjedaj se prijavom pravodobno javilo tri kandidata: Lovro Suljid, Dulijano Maras i leljkoMarijan.

samo kandidat Eulijano Matas ispunjava uvjete iz
obrazovne kvalifikacije minimalno na razini 4.2

idko uvjerenje medicine rada o posebnoj psihidkoj

Povjerenstvo je putem oglasne plode i mreLne stranice Skole porvalo 15. svibnja 2026. kandidata
Dulijana Matasa da pristupi postupku usmenog vrednovanja, kojeje bilo zakazano 2a25. svibnja 2026,
u I 1:00 sati.
Kandidat Dulijano Matasa se odazvao vrednovanju. Povjerenstvo je provelo usmeno vrednovanje te ga

' je ocijenilo, Potom je sastavilo rang listu u kojoj je utvrdilo da kindidat Dulijano M
na vrednovanju. Rang lista je objavljena na oglasnoi plodi i mreZnoi stranici Skole.

sa zadovoliava
navrednovanju. Rang lista je objavljena na oglasnoj plodi i mreZnoj stranici Skole.
Sukladno dl. 14. stavku 1. Pravilnika ravnatelj odabire Dulijana Matasa zaizvrsitglj
Slijedom navedenog, odludeno je kao u izreci ove Odluke.

nog mjesta,

UPUTA O PRA\TNOJ ZASTITI:
Ova Odluka je konadna. Protiv ove odluke nezadovoljna strana moZe podriijeii'tu leZnom sudu
za radne sporove u roku od 15 dana od primitka odluke. Kandidati imaju- pravo vida u natjedajnu
dokumentaciju te rezultate vrednovanja odabranog kandidata s kojim se skiapa ugovdr o radu, u sklidu
s propisima koji reguliraju podrudje zaltite osobnih podataka, u roku od'1 5 dana od obaviiesti o odabiru.



DOSTAVITI:
1 . Kandidatkinj ama, preporuieno s povratnicom, 3 primjerka,
2. Skolskom odboru, n/r predsjednici, emailom,

3. Tajni5tvu, 3 primjerka, ovdje.


